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ROMANIA

JUDETUL DIMBOVITA
COMUNA MANESTI
CONSILIUL LOCAL

COD POSTALIIR7290

COD FISCAL 14344619

TEL.: 024573201

FAX.: 0245{732159
e-mail:p_minesti@yahoo.com

HOTARARE

PRIVIND DESEMNAREA DOMNULUI IVASCU VIOREL - SEF AL SERVICIUL PUBLIC VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA , APROBAREA STRUCTURII S| REGULAMENTULUI DE
ORGANIZARE S| FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA IN
COMUNA MANESTI

Consiliul local al comunei Manesti,judetul Dimbovita,intrunit T sedintd ordinara astazi
18.07.2016;

Analizand:

- referatul de aprobare si proiectul de hotarare initiat si prezentat de primarul comunei privind
desemnarea domnului Ivascu Viorel - sef al serviciul public voluntar pentru situatii de urgentd ,
aprobarea structurii acestui serviciu pentru situatii de urgenta in comuna Manesti ,judetul
Dimbovita si aprobarea Regulamentului serviciului voluntar pentru situatii de urgentd

- raportul prezentat de secretarul comunei Manesti,privind necesitatea desemnarii sefului
Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta (SVSU}

-prevederile art.10 art.13 art.s,art.27 din Legea 481/2004 privind protectia civil,republicata,cu
modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile art. 13, art 31, art. 32 din Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
cumodificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1 alin.(2) din Ordinului nr.96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de Performantd
privind constituirea ,incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgentd ;

- prevederile art.1 din Ordin 1602007 - pentru aprobarea Regulamentului de planificare,
organizare, desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de
serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta;

- prevederile art.36 alin(2) lit. ,,d” si alin. 6 lit. ,,a” punct 8 din Legea nr.215/2001- Legea
administratici pubtice locale, republicatd,cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

- raportul favorabil de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local Manesti;
in temeiul art.45 si art.t15 alin,(1) lit. ,,b” din Legea nr.215/2001-Legea administratie
publice locale,republicatd,cu modificirile si completdrile ulterioare

HOTARASTE:
ARTAA
fncepand cu data prezentei , geful serviciului de urgenta voluntar ai comunei Manesti se
desemneazd domnul Ivascu Viorel



ART.2

Se constituie Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei MANESTI, judetul
Dimbovita, de categoria |, avand sector de competenta pe teritoriul comunei.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd are in structura (conform anexei 1)
componenta de prevenire si echipe de interventie, salvare si prim ajutor in satele apartinatoare,
in functie de numiarul de gospodarii /locuinte individuale din sectorul de competenta,tipurile de
risc identificate in profil teritorial.

ART.3
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent3 constituit conform art.1 si 2 din prezenta
hotdrare va avea in administrare/folosinta:
- mijloace initiale de stingere (stingdtoare) si materiale (scdri, glleti, topoare, furci, maturi,
cazmale, cdngi, echipament pentru hidrantii stradali} necesare indeplinirii atributiilor
- substante stingdtoare si echipament de protectie
- sediu i spatiu de adapostire a materialelor din dotare
- mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei
- sdli de pregatire si instruire a personalului
- puncte intirite de interventie dotate cu materiale §i mijloace specifice stingerii incendiilor de
padure, inlaturdrii efectelor inundatiilor, alunecarilor de teren si a altor situatii de urgenta.
- materiale de interventic n caz de dezastre conform normelor in vigoare;

ART.4

(1)Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd se incadreaza cu personal angajat si/sau
voluntar conform art.2 care detine aptitudini fizice, psihice si profesionale adecvate functiei.
Personalul angajat si cel cu atributii de prevenire a incendiilor trebuie sd aiba calificarea si
atestarea necesard conform reglementarilor in vigoare;in acest sens va participa la cursurile de
instruire/pregatire ,la solicitarea ISU BASARAB .

(2)Formarea ,evaluarea si certificarea competeniei profesionale a personalului SV5U se
realizeaza in centre de formare si evaluare abilitate de lege,avizate de Inspectoratul generat

ART.5

Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta (ROF SVSU Janexat la prezenta hotdrére pe baza cdruia Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgenta va functiona si isi va desfagura activitatea.
ART.6

Pregitirea fizica si de specialitate a personalului ce incadreaza SVSU se va realiza pe baza
Planului de Pregitire Profesionaid intocmit de cdtre seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta si aprobat de cdtre primarul comunei.

Pregatirea membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se va desfdsura sub
directa indrumare a sefului serviciului,

ART.7

Personalul voluntar incadrat in cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta va fi
retribuit din fonduriie constituite ca taxe speciale destinate activitatii de prevenire a situatiilor
de urgentd conform art.25 lit.’d,,din Legea 481/2004,republicats, conform contractelor de
voluntariat care vor fi lncheiate.

ART.8
(1) Secretarui comunei va inainta prezenta hotdrire tuturor factorilor in cauza:
INSTITUTIA PREFECTULUI -JUDETUL DAMBOVITA,



INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA ,,BASARAB I” DAMBOVITA
(2)impotriva prezentei hotirari se poate face contestatie in termen de 15 zile de la
afisarea ei la sediul primarieil MANESTI.

(3)Prevederile prezentei hotdrari se aplicd incepand cu data de 01.08.2016 , datd de Ia
care va fi abrogatd HCL nr.34/26.10.2009 ,privind desemnarea domnului Anton Nicolae - sef al
serviciul public voluntar pentru situatii de urgentd,aprobarea structurii acestui serviciu pentru
situafii de urgenta n comuna Manestijudetul Dimbovita si aprobarea Regulamentului
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

Total consilieri :15
Consilieri prezenti 114

Hotararea a fost adoptata cu14  voturipentru
voturi impotriva
abtineri

\. PRESEDINTE DE SEDINTA

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR COMUNA_&W

MANE§TI

NR.: = L
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ROMANIA

JUDETUL DIMBOVITA
COMUNA MANESTI
CONSILWL LOCAL

COD POSTAL:37290

COD FISCAL 14344615

TEL.: 024573201

FAX.: 0245{732159
e-mailip_manesti@yahoo.com

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA MANESTI,
judetul DIMBOVITA

CAP.I-DISPOZITH GENERALE

ARTA

Prin prezentul Regulament se stabileste organizarea,modul de functionare
,componenta,atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgentd,conform art.i5
din Legea nr. 481/2004,privind protectia civili,a HG 642/2004 pentru aprobarea criteriilor de
clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale,institutiilor publice si operatorilor economici din
punct de vedere al protectiei civile,in functie de tipurile de riscuri specifice,a OMAI nr. 96/2016
pentru aprobarea Criteriilor de Performanta privind constituirea , incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;

ART.2

(1)Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd MANESTI,denumit in continuare
serviciu,se constituie potrivit legii,in comuna MANESTI,in subordinea consiliului focal si ficand
parte din structura organizatoricd a acestuia . Activitatea serviciului este coordonata de primar.
Sediul serviciului este dispus Tn sediul primériei.

(2) Serviciul voluntar asiguri interventia In sectorul de bazd(teritoriul administrativ)
precum si in localitatile cu care are incheiat contract de interventie,ca urmare a situatiilor de
urgentd create sau desfidseard actiuni pentru aplicarea hotdrarilor Comitetului local pentru
situatii e urgentd,privind limitarea urmarilor dezastrelor ,asigurarea logistica a populatiei din
zonele afectate,sprijinirea fortelor de interventie profesioniste(pompierii militari,ambulanta,etc)
pe timpul interventiei acestora.

(3)Serviciul isi iIndeplineste atributiile in sectorul de competenta delimitat.

ART.3

Serviciul are urmatoarele atributii principale:
a)desfisurarea activitdtii de prevenire ,informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si masurilor de apdrare fmpotriva incendiilor $i a situatiilor de urgenta.
b)executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor,salvare si deblocare,evacuare sau
alte masuri de protectie a persoanelor i a bunurilor;
c)desfisoard alte actiuni de limitare si inldturare a urmdrilor situatiilor de urgentd,la toate
tipurile de riscuri ,in colaborare cu alte servicii de urgentd sau cu servicii profesioniste;
d)pune in aplicare mdsurile dispuse de presedintele CLSU pentru asigurarea conditiilor minime
de supraviefuire a populatiei;
e)colaboreazd cu toate structurile locale ,zonale sau nationale din domeniul situatiitor de
urgentd,pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut si desfagurarea unor interventii
operative §i eficiente .

CAP.II-FORGANIZAREA $1 ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

VART4



L

—1

Constltutrea,dlmensmnarea §i dotarea structuriior serv1c1ulu: voluntar s-a facut pe baza
urmatoarelor crlteru,pentru sectorul de competenta:
¢) suprafata sectorului= 205 ha
d) numdrul de [ocuitori=
numar de gospodarii,defalcat pe sate:
sat MANEST! =524
- sat DRAGAESTI-UNGURENI = 455
sat DRAGAESTI-PAMANTENI = 584
c)clasificarea localitatii din punct de vedere al riscurilor,conform catalogului local emis de
citre ISU DIMBOVITA
~d)tipurile de riscuri identificate In profil teritorial al [ocalitatif sunt urmatoarele:
- alunecdri de teren
- inundatii
- cutremur
e) mésurile stabilite In planul de analiz3 si acoperire a riscurilor :conform PAAR
f)cdile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate al acestora :
-DN72B
-DJ702B
-DC11y,
- drumuri comunale in stare bund
g)sursefe de alimentare cu apd pentru stingerea incendiilor : - hidranti
ART.5

Serviciul voluntar este condus de un sef,profesionist in domeniu si are Tn structura:
a)un compartiment cu specialisti pentru prevenire;
buna(doua)formatii de interventie
¢)atelier de reparatii §i intretinere ,dup3 caz.

Structura serviciulul voluntar este prevdzuta in anexa nr.1.
ART.6.

(1)Serviciul se incadreazd cu personal angajat si cu personal voluntar. Accesul Tn serviciu
este nediscriminatoriu, dar personalul incadrat trebuie s3 corespunda cerintelor de pregdtire
fizicd si psihic3 si sd aibd aptitudinile,abilititile necesare n vederea indeplinirii atributiilor. La
incadrarea personalufui fn serviciu se va tine cont de necesarul de pregitire si atestare a
acestuia pentru specializdrile prevazute in organigrama serviciului,

{(2)In serviciu, functiile de sef serviciu si conducitor autospeciald) se fncadreazd in mod
obligatoriu cu personal angajat. Personalul angajat trebuie sd aibd calificarea i atestarea
necesare, conform reglementdrifor n vigoare.

(3)Personalul voluntar, pe cit este posibil, va fi recrutat din randul celor care au
satisficut serviciul militar in specialitd{i conexe sau au o calificare (atestat) n domeniul de
interventie al structurii unde va fi incadrat. Pentru compartimentul de prevenire vor fi recrutati
voluntari cu pregatire in domeniile necesare prevenirii situatiilor de criz& produse de tipurile de
risc identificate pe teritoriul administrativ (instalatii, constructii, medical, veterinar, chimic,etc.)

(4)Pentru posturile ocupate de citre voluntari se va recruta un numar de persoane mai
mare decAt cel prevdzut in organigrami. Cei neincadrati vor constitui rezerva de personal.
Accesul voluntarilor in serviciu se face in baza unei optiuni proprii,scrise, aprobata de primar si
dupd semnarea contractului de voluntariat.

(5) La incadrare, anual si de cate ori este nevoie,personalul serviciului voluntar este supus
controlului medical si psihologic in conditiile legii.

AR7.7
Compartimentul [specialistii pentru prevenire arefau <a principald atributie prevenirea

. riscurilor. produceri unor situatii de urgentd,prin activitati de Indrumare gt control .~
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Numarul speqahstl]or (personatul compartlmentului) pentru activitatea de prevenire se
stabileste in funci;ie de numirul de gospodarii,astfel:

- specialisti prevenirea incendiilor ;1 specialist 1a 200 gospodarii
ART.8

(1)Formatia de interventie este o structurd specializatd ,constituita in vederea limitdrii si

infaturdrit urmarilor situatiilor de urgenta.

(2)Formatia de interveniie are In compunere o grupd de interventie si 4 echipe
specializate.

(3) Grupele de interventie specializate se organizeazi in functie de specialitatea pe care o
au,precum §i in raport cu categoriile si tipurile de autospeciale §i utilaje folosite pentru
indeplinirea atributillor .Grupele de interventie specializate se incadreazd cu personal stabilit
conform prevederilor Instructiunilor si cartilor tehnice de utilizare a utilajelor si autospecialelor
de interventie.

(4)Echipele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri, identificate n
sectorul de competentd,pe urmdtoarele domenii:

- transmisjuni-alarmare
- cercetare —cautare

- deblocare-salvare

- sanitarad

(5) Dotarea grupelor de interventie si echipelor specializate este prevazutd in anexa
nr.2
ART.9

Atributiile serviciului voluntar:

a) - desfasoard activitdti de informare si instruire privind cunoagterea si respectarea regulilor i
masurilor de prevenire ,comportare i apdrare Impotriva incendiilor sau dezastrelor:

- executarea programului de pregitire de specialitate a voluntarilor;

- cunoagterea incalcdrilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor i a
cauzelor de incendiu ,sau alte situatii de urgents;

- sprijind conducatorii institutiilor apartinand primdriei,pentru instruirea persoanelor
care executd lucrdri cu pericol de incendiu ;

- popularizeazd prin instructaje,cdt si pe timpul executdrii controalelor de
prevenire,actele normative care reglementeazd activitatea de management a situatiilor de
urgentd,cauzele si imprejurdrile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si
consecintele acestora;

- executa aplicatii si exercitii practice de interventie ;

- participd la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta si
alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

- asigurd cunocasterea tehnicii de luptd din dotare si instructiunile de exploatare a
acesteia;

- asigurd cunoagsterea tuturor tipurilor de riscuri ,surselor si sistemelor de alimentare cu
apa;

b} verificd modul de aplicare a norme]or, dispozitiilor ,instructiunilor $i masurilor de prevenire
,care constdin:

- efectuarea de controale asupra modului in care se aplicd normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgent3;

- fac propuneri pentru prevenirea unor dezastre g§i urmdreste rezolvarea operativa a
acestora;

- stabilirea de restrictii oriinterzicerea utilizarii focului deschis §i efectudrii unor lucrari cu
pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile,pentru a preveni producerea de

incendii,explozil,etc,;



1

- il- asigurd supravegherea cu personal si mifloace tehnice de specialitate adecvats
pericolului de incendiu a locurilor in care se executd diverse Jucriini cu grad ridicat de
periculozitate ;- o S

- spriiin§ conducétorii institutiitor subordonate primriei pentru realizarea activitdtii de
prevenire ;

- sprijind pe conducatorii locurilor de muncd la organizarea interventiei In situatii de
urgents; ' '

- actioneaza prin mijloace legale pentru inliturarea imediat3 a oricarui pericol,constatat
pe timpul controlului de prevenire sauadus [a cunostinta de alte persoane ;

- informeaza primaria,personalul inspectiei de prevesnire din cadrul Inspectoratului
pentru Situatii de urgenta judetean Dimbovita asupra nclcarilor deosebite de la normele de
prevenire i starea de pericol, facand propuneri menite s3 inl3ture pericolul.-
c)executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor ,cdutarea-salvarea ,acordarea
primului ajutor,limitarea efectelor unei situatii de urgents,protectia persoanelor si a bunurilor
materiale si a mediului ,evacuare reabilitare ,etc:

- intocmegte documentele operative de interventie;

- planificd,organizeazd i executd instruirea voluntarilor asupra modului de interventie in
diferite situatii; '

- asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de
interventie,avertizare,anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor
de alimentare cu apa §i a cdilor de acces si de interventie In cadrul localitatii

- asigurd fortele §i mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii ,prin
fuarea tuturor misurilor de protectie ,pan3 la inldturarea starii de pericol.

d) - acorda ajutor persoanelor sinistrate sau a ciror viatd este puss in pericol, in caz de explozii,
inundatfi,aluneciri de teren,accidente §iin caz de dezastre pe teritoriul ocalitatii:

- participd la actiuni de alimentare cu ap4 In caz de deteriorare a retelei si a surselor de
alimentare cu ap3;

- evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;

- mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a apei;

- organizeazd §i pune in functiune ,prin fortele proprii sau fmpreund cu alte structuri
Jlocatii speciale cu dotdrile necesare asigurarii conditiilor minime de supravietuire a populatiei.

e) participd [a efectuarea de deblocdri si inl3turarea dirdmiturilor provocate de dezastre:

- in acest scop trebule 53 cuncascs planurile clidirilor si ale instalatiilor tehnologice din
cadrul localitatii . De asemenea vor fi insusite cunostintele minime necesare despre instalatiile
de alimentare cu energie electricd,gaze,ap3 si canalizare;

- stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor ,in situatia in care datorits
diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatilor de ap3 pentru stingerea incendiilor din
cadrul localitatii;

- participd la salvarea persoaneior de sub daramaturi si la deblocarea ciilor de acces ,in
vederea asigurdrii deplasarii mijloacelor tehnice ,pentru interventii In situatii de dezastre;

- participd, dupa caz,la alimentarea cu apd a unor instalatii tehnologice sau de stingere a
incendiilor, in situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

ART.10

Atributile compartimentului/specialistilor de prevenire
(1) Formele prin care se executd activit3tile de prevenire sunt reglementarea prin hotirari ale
consiliului [ocal,controlul si informarea preventivd a,populatiei precum si pregitirea acesteia
pentru situatii de urgent3,constatarea st sanctionarea incalcarilor procedurilor legale.

Atributii:

- verificarea respectdrii acteler normative si reglementirilor privind apdrarea impotriva
incendilor si protectia civild, la proiectareaexecutarea, exploatarea si post utilizarea
constructiilor,instalatiilor si amenajirilor;



- verificarea $i- organizarea actlwtétu privind depistarea pericolelor potentiale,generatoare de

riscuri pe tlmpul exploatdrii constructiilor,instalatiilor si amenajarilor;
-intocmirea conceptiei de apdrare impotriva incendiilor §i de protectie civild,in scopul mentinerii

riscurilor In limite acceptabile,stabilindu-se ,dupa caz, masuriin conditiile legii;
- controlul activitatilor care prezintd pericole de accidente majore, in care sunt implicate
substante periculoase;
- coordonarea si controlul realizarii pregat[rn si instruirii specifice a populatiel si salariatilor,a
modului de asimilare de citre acestia a regulilor si mésurilor specifice,precum §i 2
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgenta;
- Ingtiintarea factorflor responsabili in managementul riscului despre existenta,dimensiunea §i
consecintele risculuj ,identificat in domeniul respectiv;
- mdrumarea ,controlul si coordonarea serviciului voluntar si serviciilor private pentru situatii de
urgen’;é
-informarea §i educarea preventivi a populatiei;
~-solutionarea petitiilor si sesizérilor in domeniul specific;
- informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc ,inclusiv In locuinte i gospodarii si
modul de comportare in situatii de urgenta.
Activititile de prevenire desfisurate de personalul de prevenire se finalizeaza prin constatarile
in urma controalelor n carnetul cu constatdri special constituit. Pentru situafiile deosebite
constatate,primarul va dispune masurile care se impun pentru inldturarea acestora.

(2)Formatiile de interventie cupr[nd echipe de interventie incendii ,prim ajutor si echipe
specializate.

(3) Atributiile grupelor de interventie :
- executd actiuni de interventie pentru limitarea si inliturarea situatiilor de urgentd cu utilaje
mobile sau mijloace de interventie din dotare ;
- executd recunoasteri pe raza unitatii administrativ-teritoriale ,cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie ;
- verificd existenta pianului de interventii la obiective i institutiile de pe raza comunei precum §i
conditiile ca acestea s fie operationale in orice moment;
- acordd ajutor persoanelor a cdror viatd este pusd in pericol Th caz de
incendiu,explozii,inundatii,alunecari de teren,accidente, precum siin caz de dezastre;
- evacueaz3 animalele gi bunurile materiale aflate in pericol.

(4)Atributii specifice echipelor specializate:
Echipa de ingtiintare-alarmare §i transmisiuni actioneazad in cadrul formatiei de interventie
pentru transmiterea mesajelor de protectie civild citre populatie privind iminenta producerii
unor situatii de urgent3 pe teritoriul localitéti, folosind sirena electric sau alte mijloace avute la
dispozitie.

Echipa cautare-cercetare:
a)inlocurile de distrugere din cauza cutremurelor, determind si comunicd urmdtoarele:

- locul si numirul constructiilor avariate, gradul de avariere $i numdrul aproximativ al
mortilor, ranitilor si sinistratilor;

- localizarea persoanelor surprmse sub dardmaturi sau la indltime;

-gradul de blocare sl avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;

-locul i marimea principaleior avarii la retelele de utilitate publics;

- locul, m3rimea si tendinta de propagare a incendiilor;

- existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.
b) din zona afectat de alunecari de teren determind gi comunicd urmatoarele:

- suprafata, directla §i viteza de propagare a alunecdrilor de teren;

i locul numarul 51 gradu] de avanere al constructnlor, drumurilor sau rete[elor cle utllltate

- pubilca, B



()

- nurnarul probabli al mortilor si rénitilor si pozitionarea acestora;
- posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare;
¢) din zona afectatd de inundatii determin3 §i comunici urmatoarele:

- limitele portiunilor de teren afectate cét si gradul de avariere al facilititilor economico-
sociale din zond; _

- posibilitdtile de acces in zona afectats;

- posibilitdtile de asigurare a unor surse de apd potabild;

- posibilitatile de addpostire si evacuare a persoanelor sinistrate.

Echipa deblocare-salvare:
Actioneaz3 in cadrul formatiei de interventie si are urmatoarele atributii:

- salvarea ranitilor si a celor surpringi $i blocati in addposturi, in cladiri avariate, distruse si
sub daramdaturi;

- executarea lucrdrilor de sprijinire sau daramare a elementelor de constructii ce prezint3

pericol;

- localizarea si [imitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol

pentru personalul de interventie sau cel afectat;

- amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea ranitilor

si a sinistratilor;

- evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru cel

surprins in raionul de interventie;
Echipa de evacuare actioneaza In cadrul formatiei de interventie si are urmitoarele atributii:

- organizeazd,conduce §i Indruma desfisurarea evacudrii institutiilor publice,agentilor
economici,populatiel ,colectivititiior de animale,bunurilor materiale si obiectelor culturale din
tocatiile stabilite ;

- urmdregte realizarea masurilor de pregatire §i de desfagurare a actiunilor de evacuare
,de primire ,de repartitie 5i de cazare a populatiei 5i de depozitare a bunurilor materiale ;

- organizeaza,incadreaza si asigurd functionarea punctelor de adunare,de imbarcare , de

debarcare ,de primire si de repartitie;

- realizeazd mdsurile de asigurare privind transportul populatiei,bunurilor materiale
,colectivitatilor de animale,asistentd medicald,paz3,ordinea,iegdturile fir si radio si evidenta
populatiei pe timpul executdrii evacudrii in raioanele din siin care se executd aceasta .

Echipa sanitard actioneazad in cadrul formatiei de interventie §i are urmatoarele atributii:

-acordarea primului ajutor gi transportul ranitilor [a punctele de adunare si evacuare

- participarea la aplicarea unor masuri de antibioprofilaxie siantiepidemice;

- participarea la distribuirea ajutoarelor ,asigurarea nevoilor de ap3hrand si
medicamente;

- participarea la inlaturarea urmdrilor dezastrelor i reabilitarea zonei;

- realizeazd masurile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care se gasesc unnumar
mare de cadavre;

- participarea la realizarea misurilor,la instituirea carantinei.

Echipa suport logistic are urmatoarele atributii:

- asigurarea cu alimente ¢ hrana a formatiunilor de interventie;

- asigurarea echipamentului de schimb pe timp de vara sau de iarns;

- asigurarea mijloacelor de transport ranitj;

- asigurarea aprovizionarii formatiunilor de interventie;

- asigurarea completarii dotarii formatiunilor de interventie .
toate echipele vor executa ,pe langa activitatile specificate , In functie de situatia concretd din
comund, alte activitdti ,functie de natura evenimentelor constatate si de dinamica in timp a
acestora.

: -(5) Atributiile atelierului ~ atelierul de reparatil si intretinere este compartimentul tehnic .
destlnat intretinieri $i executarii lucrarllor de reparatn curente la mljloacele tehnlce ‘din dotare. " -
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CAP.IIl- ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

ART.11

Atributiile sefului serviciului voluntar :

Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei MANESTL presedinte al
comisiei locale pentru situatii de urgentd,iar pe linia specializarii — Inspectoratului pentru situatii
de urgentd ,,BASARAB | ” Dimbovita; este sef al intregului personal din serviciul voluntar.
Rdspunde ‘de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie in
situatii de urgenti,potrivit prevederilor legii,regulamentelor ,instructiunilor si ordinelor in
vigoare. El conduce activitdtile cu privire [a asigurarea capacititii operative §i de interventie
,pregatire, planificare si desfasurarea activititilor, conform planului de pregitire si interventie
anual al serviciului voluntar .

Seful serviciululf voluntar pentru situatii de urgenta are urmatoarele atributii:

- organizeaza i conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor
in caz de incendiu,avarii,calamitati naturale,inundatii,explozii si alte situatii de urgenta,

- planificad si conduce activitdtile de intocmire,aprobare ,actuahzare, pastrare si de
aplicare a documentelor operative ,previzute in anexa nr. 3;

- asigurd,verificd si mentine In mod permanent ,in stare de functionare, punctele de
comandd-locurile de conducere - Tn situatii de urgentd civild si 53 le doteze cu materiale si
documente necesare ,potrivit ordinelor in vigoare;

- asigura masurile organizatorice,materialele si documentele necesare privind instiintarea
si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia,in mod oportun,in cazul
producerii unor urgente civile sau la ordin;

- conduce procesu] de pregatire al voluntarilor ,pentru ridicarea capacitatii de interventie
,potrivit documentelor intocmite Tn acest scop;

- asigurd studierea si cunoasterea de citre personalul serviciului voluntar a
particularitatior localitdtii si clasificdrii din punct de vedere al protectiei civile,precum si
principalele caracteristici ale factorilor de risc¢ care ar influenta urmdrile situatiilor de urgenta din
zona de competentd ;

- urmdreste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primariei,pe baza propuneriior [instructiunilor de dotare;

- intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura ,utilajele si instalatiile din localitate , care
pot fi folosite In situatii de urgentd, pe care o actualizeaza permanent;

- asigurd Incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

- informeazd primarul i compartimentul /specialistul de prevenire cu atributii pe linia
situatiilor de urgentd despre starile de pericol constatate pe teritoriuf localitatii;

- verificd modul cum personalul serviciului voluntar respects programul de activitate si
regulamentul de organizare i functionare a serviciului voluntar;

- Intocmeste si actuallzeaza permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-] pe primar despre acestea;

- controleazd ca instalatiile,mijicacele si utilajele de stins incendiul, celelalte materiale
pentru interventie de pe teritoriul localitatii si fie n stare de functionare si intrefinute
corespunzitor;

- tine evidenta participarii la pregétirea profesionald si calificativele obtinute ;

- tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul
voluntar;

- urmireste executarea dispozitiilor date catre voluntari §i nu permite amestecul altor
persoane neautorizate n conducerea serviciului;

.- participa .

_ _ a .instructaje  ,schimburi. .de experienia.. ,cursuri. .de pregatire . .. .
- ~profesionald,organizate de servicille profesmmste pentru situatii de urgents; - R
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_ - impreund cu compartimentul /specialistul de prevenire verificd modul de respectare a
més_urilor de prevenire n gospodariile pop_glatiei §i pe teritoriul agentilor economici din raza
localitatii; _ :

- face propuneri privind Imbun3titirea activitatii de prevenire si eliminarea stérilor de
pericol; _

- pregéteste §i asigura desfdsurarea bifantului anual al activitatii serviciului voluntar;

-Intocmeste si actualizeaza in permanents fisele postului pentru personalul voluntar;

- {ine evidenta participdrii personalului la interventie §i face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii;

- intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu si 1t sustine in comisiile de
specialitats; _ _ :

- promoveazd in permanent3 serviciul in randul populatiei si elevilor si asigurs recrutarea
permanenti de voluntari;

- tine evidenta persoanelor care siau satisficut serviciul militar Tn specialitati militare
conexe specializarilor din serviciu;

- executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia proteciiei civile,
prevenirii si stingerii incendiilor.

Prezentele atributii vor fi incluse in fisa postului.
ART.12

Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire pe timpul efectudrii
activititii de indrumare si control:

- actioneazd cu fermitate pentru inliturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le
constatd §i urmdreste rezolvarea lor operativ;

- stabileste restrictii si interdictii [a utilizarea sau efectuarea unor lucrdri cu pericol , dac3
nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrarilor cu risc;

- verificd dotarea si starea tehnicd a mijloacelor PSI de prima interventie n caz de
incendiu ,sursele de alimentare cu apa(rezervoarele de api de incendiu si hidranti exteriori de
incendiu) de [a operatori economici din subordinea consiliului local si cele apartindnd comunei;

- verificd organizarea mésurilor de prevenire la locurile de munci (la operatorii
economici din subordine ) ;

- controleazd locurile de munc3 unde se executd lucriri cu risc de incendiu ;

- sprijina conducerile operatorilor economici in realizarea protectiei si instruirea
personalului;

- informeaza conducerile operatorilor economici,seful serviciului voluntar, conducerea
consiliviui loca,imediat dupd ce a constatat neregull grave ,sau stiri de pericol de
incendiu,explozii sau accidente tehnologice;

- actioneaza prin mifloace legale pentru inlturarea imediats a stariior de pericol de
incendiu;

- urmdreste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si focului
deschis in locurile stabilite;

- verificd mentinerea liberd gi fn stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie si de
evacuare in ¢caz de incendiu in cadrul comunei si operatorilor economici;

- urmdreste punerea in interventie i in stare de functionare a  instalatiilor si mijloacelor
PS! defecte; )

- In caz de incendiu sau producere a unor dezastre ,alarmeaz3 serviciul voluntar si
particip3 la stingerea incendiulul sau Inl3turarea urmirilor dezastrelor;

- consemneaza in nota de control toate constatarile ficute ¢i le aduce la cunostint3
sefului serviciului voluntar;

- trebuie 53 cunoasca normele specifice i masurile generale ce trebuie respectate pe
timpul executdrii controlului.

_ARTAZ
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- bunurllor, '

Atributiile sefului formatiel de interventie :
- se subordoneazi sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgents ; -
- réspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei, de instruirea acesteia §i
ridicarea continua a capacitdtii ei de actiune , de mentinerea unei discipline ferme in randul
voluntarilor;
- organizeaza activitatea pentru prevenirea dezastrelor ,pe care o desfa§oar5 formatia de
interventie;
- controleazd modul de respectare a normelor de prevenire §i stingere a incendiilor §i a
masurilor de protectie civild ,precum si de dotare pe teritoriul comunei si actioneazi operativ
pentru inliturarea oriciror incilciri
- In cazul aparitiei unor stari de pericol,raporteazd imediat conducerii §i stabileste impreun3 cu
conducatorii [ocurilor de muncd , mdsurile ce se impun;
- organizeazd interventia formatiifor pentru stingerea incendiilor si inlaturarea efectelor
negative ale dezastrelor;
- Intocmeste,cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire , documente operative
privind interventia pentru prevenirea siinlSturarea dezastrelor;
- oTganizeazi zilnic interventia formatiei pe schimburi(ture de serviciu) si urmareste incadrarea
completd a grupelor;
- pregateste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicatii pe
timp de zi §i noapte , atat cu forte si mijloace proprii cat §iin cooperare cu formatiile vecine;
- controleaza si ia mdsuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie si
substantele chimice din dotarea formatiei, precum si 1nstalatule de alarmare si stingere din
unitate sa fie in permanent3 stare de functionare;
- organizeaza instiinfarea i alarmarea Tn caz de producere a dezastrelor catre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgent3;
- conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si Inlaturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgenta;
- mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea la concursurile profesionale specifice;
- Intocmeste si actualizeazd documentele operative ale formatiilor, asigurd pastrarea gi
intretinere corespunzatoare a bunurilor din ihzestrarea acesteia, precum $i a sediului , asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare si sanctionare a personalulu
formatiunilor,
ART.14

Atributiile sefului echipei interventie [a incendit

Seful echipel de interventie fa incendii se subordoneazd sefului formatiei de interventie si
pe cale ierarhicd serviciului voluntar ,este seful nemijlocit al echipei pe care 0 comanda si are
urmadtoarele atributii:

- réspunde de organizarea activititii echipei de interventie in lipsa sefului serviciului
voluntar;

- organizeaza interventia dupd decizia de organizare a serviciului voluntar si conduce
interventia in lipsa sefului formatiei de interventie ;

- verifica activitatea voluntarilor ,astfel incat acestia sa se incadreze in programul zilnic
de activitate girespectarea ordinii si disciplinei;

- verificd activitatea voluntarilor si dacd se afld in capacitatea de a-si executa sarcinile
stabilite;

- verificd modul cum se respecta sarcinile PSI (prin controale de prevenire a incendiilor);

- asigurd respectarea graficelor de asistentd tehnicd ,pentru mentinerea in stare de
functionare a tehnicii de luptd,a accesoriilor din dotare;

- conduce interventia echipei [a stingerea incendiilor ,exploziilor,avariifor,ia calamitati
naturale gi dezastre pentru 1nlaturarea efecte!or_ provocate ,salvarea persoanelor §| evacuarea




(o)

'- executa programul de pregatlre cu vo]untaru din grupj;

- solu';!oneaza operativ toate prob[eme[e apdrute la mijloacele de prevenire si stingere a
incendiilor din.dotare;

- nu paraseste serviciul pana nu este Tnfocuit de schimbul urmétor;

- respecti si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciului;

- asigura predarea-primirea serviciului si tehnicii de luptd la schimbul urmator in stare de

functionare ,dupa regulamentul stabilit; :
tine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executarii
serviciului,pentru a realiza o interventie rapida Tn caz de nevoie;

- executd operatii de Intretinere §i reparafii la mijloacele Psi ,in masura calificarii i
atestarii pe care o are.

ART.15

Atributiite sefului echipei specializate
Seful echipei specializate se subordoneazd direct sefului formatiei de interventie §i pe linie
ierarhicd sefului serviciului voluntar ;este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda si are
urmatoarele atributii:

- conduce personal echipa in misiunile de interventie Incredintate ,in orice situatie,la
stingerea incendiilor ,exploziilor,avariilor,calamitatilor naturale si dezastrelor ,pentru inldturarea
efectelor provocate ,salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

- mentine In permanentd legdtura cu seful serviciuluicu echipa de interventie ,
raporteaza la inceperea s terminarea misiunii;

-conduce sedinfele de pregatire cu personalul din subordine;

- cunoaste personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare

- cunoaste semnalele de alarmare,locul de adapostire ,locul de unde se ridicd materiaiele
repartizate pentru interventie;

- executd conform planificdrii instruirea personalului din subordine si t{ine la zi prezenta
la pregatire;

- respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciuluj;

- asigurd predarea —primirea tehnicii de interveniie la schimbul urmator in stare de
functionare,dupa regulamentul stabiiit;

- ja masuri de protectia muncii pe timpul sedinfelor de pregatire ,a exercitiilor ,
aplicatiilor si interventiilor;

- comunica sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteazd pe o duratd mai mare
de 24 ore
ART.16

Atributiile membrilor echipajelor de interventie
Se subordoneazi sefului Serviciului voluntar ;au urmdtoarele atributii:

- participd [a toate activitdtile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;

- executd antremament pentru ménuirea corectd a  tehnicii de [uptd,accesoriilor si
echipamentului de protectie;

- respect3 programul serviciului voluritar si activitdtile planificate ,regulile de ordine interioard
si disciplina muncii;

- nu paraseste serviciul pana la sosirea In unitate a schimbului urmator;

- executd controale asupra respectdrii normelor PSI si supravegherea lucrdrilor cu pericol de
incendiu si a locurilor de muncé cu pericol de incendiu;

- actioneaza operativ la toate tipurile de interventie ;

- cunoaste modul de functionare si exploatare a tehnicii de luptd,a instalatiilor de semnalizare -
alarmare,de alertare giinterventie; = .

- foloseste’ mqloacele de mtewentne ]udic:os,re4spectand mstruct;n.ml[e de utlhzare,
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- mdephnegte Ia timp s sarcmlle stabilite c!e seful SVSU sau seful nemijlocit;

- mentine permanent legdtura - cu sediul SVSU pe timpul executdrii unor actmtatt si a
controlului de prevenlre M

- asigurd mentinerea n stare de func’;ionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare
»alarmare,alertare siinterventie;

-indeplineste sarcinile sefului de echipa in lipsa acestuia;

- comunica sefului serviciului voluntar si sefului siu ori de cite ori absenteazi pe o durati mai
mare de 24 ore.

CAP.IV- COORDONAREA CONTR]LUL$1 INDRUMAREA SERVICIULUE VOLUNTAR

ART.7 _

(1)Conducerea §i coordonarea serviciului local se realizeazd de citre Comitetul local
pentru situatii dé urgentd -CLSU- ‘constituit potrivit prevederilor: -HG 1491/2004 pentru
aprobarea Regulamentului cadru privind structura organizatoricd,atributiile,functionarea si
dotarea comitetelor i centrelor operative pentru situatii de urgentd
- Hotararii consiliului local Manesti , a actelor normative in vigoare care reglementeaz3
activitatea in acest domeniu.

Primarul comunei,in calitatea sa de presedinte al CLSU ,rispunde de organizarea §i
desfagurarea intregii activitdti, va conduce, indruma §i controla toate institutiile si operatorii
economici din comund asupra modului in care se realizeazd si se respectd masurile stabilite
pentru protectia civild a populatiei si salariatilor si de ap&rare n cazul situatiilor e urgenta.

(2) Inspectoratul pentru situatii de urgentd ,,BASARAB 1" Dambovita va urmiri in permanents
mentinerea capacititii de conducere a comitetului local si interventia serviciului voluntar, va
efectua antrenamente de ingtiinfare si alarmare a comunei si operatorilor economici,
antrenamente si exercitii de verificare a capacitétii de interventie a comunei si operatorilor
economici, antrenamente de protectie civild cu institutiile de control a radicactivitdtii mediului ,
meteo si medicale, exercitii de alarmare publica, exercitii cu detindtorii de surse potentiale de
risc(chimic,baraje,etc.), 5i altele , va urmdrf completarea sistemelor de instiintare si alarmare cu
aparaturd moderng, la toate nivelele de organizare.

ART.8

Consiliul local al comunei Manesti aprobd incheierea de contracte sau conventii de
interventie cu consiliile locale care nu i pot constitui servicii voluntare proprii dotate cu
autospeciale de interventie, cu consiliile locale limitrofe ale cdror servicii voluntare au dotarea
corespunzitoare,

CAP.V
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
ART.19

Asigurarea cu materiale, aparatura, tehnica si carburanti se face prin Consiliul Local al
comunei Manesti pe baza prevederilor Ordinului ministrului administratiei §i internelor
nr.96/2016 pentru aprobarea Criteriifor de Performantd privind constituirea ,incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgentd;

Dotarea echipelor specializate cu mijloace initiale, aparaturs, echipament si complete de
protectie, mijioace de transmisiuni, accesorii, substante si alte materfale specifice se face
conform Anexelor 1 §i 2 din criteriile de performanta.

ART.20

Tehnica §i mijloacele pentru interventie se asigurd de cdtre Consiliul Local, anual, prin
planul de buget, precum si prin donatii, sponsorizari interne sau internationale.
ART.21

Consiliul Local Manesti rdaspunde de asigurarea tehnico-materiald a serviciului voluntar,
verificd evidenta contabild a acesteia ; raspunde de modul de depozitare si folosire, controleaza

. periodic starea de operathltate s stabﬂeste mlocmrea sau completarea prin persona!ul propriu
- de’ spec1ahtate S R s o



L.

o

ART.22 - : :

(DAsigurarea logisticd a serviciulul voluntar cuprinde logistica intervengiei §i logistica
serviciylui constituindu-se din ansamblul masurilor si a activitdsilor de asigurare cu tot ce este
necesar pentru desfisurarea tuturor activititilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnicd, bunuri materiale de interventie ,
asigurarea starii tehnice si de intretinre, asigurarea financiara.

(2) Logistica actiunilor ~ de interventie cuprinde ansamblul masurilor si activitatilor
pentru asigurarea desfasurérii continue a actiunilor de interventie si cuprinde :asigurarea cu
tehnica §i echipamente de interventie, asigurarea cu carburanti- lubrifianti, asigurarea cazarii sf
hranirii personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii precum si
cu echipament de protectie adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare,
asigurarea medicald i pentru accidente a personaluiui formatiei.

- (3) Logistica actiunilor de interventie se planifici de seful serviciului voluntar pe baza
stocurifor de materiale existente in depozit §i a normelor de consurn previzute de normative si
se aproba de primaruf comunei.

(4) Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planificd de
catre seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei, fie prin
intermediul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioara a cheltuielilor.

(5) Asigurarea medicald a personalului formatiei se asigurd de citre consiliul local.

ART.23 '

Serviciul nu are in dotare  autuspeciale, utilaje, echipamente si accesorii de stingere a
incendiilor si interventie.
ART.24

(1)Unitatite necesare serviciului voluntar, precum ¢i spatiile adecvate pentru pergatirea de
specialitate a personalului, gararea, adapostirea si intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea
materiaielor sunt dispuse la sediul serviciului.

(2)Spatiile prevazute la alin.(1) se doteazd cu telefon si mijloace de alarmare si alertare ,
instalatii utilitare, mijloace de pregatire, cu materiale de birotica §i de acordare a primului ajutor.

(3) Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi datd n primire sefului serviciuiui, pe
bazd de semniturd.De asemenea, incentarul patrimoniului serviciului face parte din
documentele de organizare, desfasurare §i conducere a activitdtii Serviciului, iar la predarea-
primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si acest patrimoniu.

(4)Personalul serviciului se antreneazd, n poligonul de antrenament propriu sau in
poligoanele de antrenament ale Inspectoratului pentru Situati de Urgentd Judetean
DIMBOVITA sau ale serviciilor private, In baza unor protocoale.

(s)intretinerea si repararea autospecialelor i utilajelor serviciului voluntar se fac, dupé caz,
in atelierul propriu sau de cdtre alte persoane fizice ori juridice conform legii, pentru activitatile
respective.

CAP.VI.
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

ART.25.

Pregétirea personalului serviciului voluntar se va organiza si desfasura in conformitate cu
prevederile Legii protectiei civile nr. 4812004, a O.U. nr.21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta ,a instructiunilor privind organizarea si desfasurarea
pregatirii i domeniul situatiilor de urgentd, a Ordinului prefectului privind stabilirea si
realizarea masurifor de protecsie a populatiei si de pregatire pentru aparare In cazul situatiilor
de urgentd, a ordinului prefetului pentru aprobarea planului privind pregétirea comitetelor
locale pentru situatiile de urgentd si serviciilor locale pentru interventie in situatii de urgents,
salariatilor si populatiei din comunele judetuiui Ddmbovita pentru anul In curs.
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.. ART.26 .. -

Fax .

. . Pregatirea personalului serviciului voluntar se face pe categorii de personal, in baza unui

plan de pregatire anual, intocmit de citre seful serviciului §i aprobat de citre primar. Planul de
pregatire lunard se structureazd pe toate specialitdtile §i categoriile de pregatire. Sedintele si
instructia la tehnica de luptd de specialitate se executd de reguld prin exercitii si aplicatii

‘practice. Tematica de pregitire se transmite la inceputul fiecirui an de citre Inspectoratul

pentru Situatii de Urgenti”Basarab [’ Démbovita prin ordinul prefectului.
ART.27 _ '
In activititile de pregatire vor fi implicati si membrii comitetelor locale, consultanti

acestor comitete, sau personalul din serviciile private sau personalu! din structurile profesioniste

pentru situatil de urgenta.
ART.28 _ _

Personalul serviciului voluntar particips, cu aprobarea primarului, la cursurile de calificare
§i atestare , aplicatiile §i exercitiile organizate de citre structurile profesioniste pentru situatii
de urgenta(judetene sau nationale)

ART.29

Personalul formatiunilor de interventie va participa la concursurile profesionale
organizate de cdtre structurile profesioniste pentru situatii de urgenta(judetene sau nationale),
planificate [a inceputul anului. Fondurile necesare planificate si asigurate din bugetui serviciului;

CAP.VII '
DISPOZITII FINALE
ART.30 .

Personalul recrutat in serviciu, va semna un contract de voluntariat, previzut n
anexa nr.3, pe duratd de 35 anicare se poate reinnoi tacit, in baza HG 15792005, Acest
contract poate fi suspendat, pe o perioada limitata de timp, in baza acordului ambelor parti.
ART.31

Pentru activitatea desfisuratd ¢i iIn mod deosebit pentru fapte de curaj, sacrificiu sau
eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea gefului serviciului poate fi recompensat cu
diplome,distinctii sau sume de bani provenite din fonduri special construite, din donatii sau
sponsorizari aprobate de Consiliul Local.

ART.32

Modificarea programului serviciului voluntar se face de citre consiliul local si seful
serviciului voluntar in cazuri deosebite(incendii, explozii,dezastre), executarea de programe de
pregatire si participarea la concursuri profesionale,cazuri de boal3 si lipsa de personal necesar
incadrarii serviciulul.

ART.33

Serviciul voluntar constituit in comuna Manesti va functiona dupd acest regulament
asigurand o eficienta sporitd activitatii de prevenire si interventie In situatii de urgent3d de pe
teritoriul comunei.

ART.34

La data intrdrii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare orice

dispozitie contrara isi inceteazd aplicabilitatea.
ART.35

Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor modificari
legislative.
ART.36

Modificarile regulamentului vor fi aprobate in sedinta consiliului local §i aduse la
cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.
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